Vuoden 2017 palkanlaskennassa noudatettavat prosentit
Sosiaaliturvamaksu
1,08 %

ei sotumaksua alle 16-vuotiaille eikä 68 vuotta 

täyttäneille maksetuista palkoista

Palkansaajan työttöm.vak.
1,60  %

TyEL-vakuutetun osaomistajan työttöm.vak.maksu 
0,70 %

Palkansaajan tyel
17-52-vuotias  6,15%

53-62-vuotias  7,65%


63-67vuotias   6,15%

	 
	


Päivärahamaksu
1,58 % (palkansaaja)


1,64 % (yrittäjä)

· ei peritä palkasta, sisältyy ennakonpidätykseen

Uudet verokortit tulevat voimaan 1.2.2017 ja tammikuun ennakonpidätys toimitetaan 31.12.2016 voimassa olevan verokortin mukaan. 

Tuloseuranta on kuitenkin katkaistava 1.1.2017 sekä 1.2.2017, jos kyseessä on perusverokortti. Mikäli työntekijä toimittaa muutosverokortin vuodelle 2017, ei tuloseurantaa katkaista sen voimaan tullessa.

Puhelinetu säilyy 20,00 €/kk

Vuoden 2017 verovapaat matkakustannusten korvaukset
Kokopäiväraha (matkan kesto yli 10 h)
41,00 e/pv

Osapäiväraha (matkan kesto yli 6 h)
19,00 e/pv

Ateriakorvaus (tämän saa nostaa jos ei päivärahaan
ole oikeutta, ts. matkan kesto on alle 6 h)
10,25 e/pv

Kilometrikorvaus 
0,41 e/km

Perävaunun kuljettaminen autoon kiinnitettynä 
0,07 e/km

Lisähenkilö kyydissä, korotus km-korvaukseen per/hlö
0,03 e/km

HUOM! Verottajan määrittelemillä erityisaloilla (esim. rakennusala) ei saa maksaa osapäivärahaa ollenkaan ja kokopäivärahan maksamisen edellytyksenä on että työntekijä yöpyy toisella työskentelypaikkakunnalla.

Verohallinnon päätös kokonaisuudessaan löytyy oheisesta linkistä:

https://www.vero.fi/fi-FI/Syventavat_veroohjeet/Verohallinnon_paatokset/Verohallinnon_paatos_verovapaista_matkak
